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In piata financiard activeazi oameni avand diferite profesii si specializari, iar toti
acestia au drept numitor comun profesionalismul, intelegand prin aceasta capacitatea de a
acumulare a unor cunostinte noi, de imbunatitire a competentelor si abilitatilor in
domeniul financiar. Accesul facil la informatii si cunostinte de specialitate impulsioneaza
profesionistii din toate domeniile sa se perfectioneze, sa fie la curent cu noile reglementari.
Formarea profesionald continua, formala sau informala este astazi o necesitate, derivata din
evolutiile si modificarile ce au loc intr-un ritm alert.

Revista Institutului de Studii Financiare si-a propus sa prezinte si sd dezbata
noutdtile si subiectele de interes pentru cei care activeaza intr-una din pietele financiare
nebancare si sa contribuie aldturi de cursurile sustinute in cadrul ISF la cresterea nivelului
de cunostinte si competente ale profesionistilor din domeniul financiar, la formarea lor
profesionala continua.

Institutul de Studii Financiare sustine obiectivul Autoritatii de Supraveghere
Financiara de formare profesionald continud intr-un cadru formal de acumulare si dobandire
a cunostintelor si de evaluare a lor. Totodatd, supune atentiei studii, cercetari si analizeaza
tendinte, practici si abordari specifice.

Imi exprim speranta ca aceastd revistd sa sprijine activitatea ISF si si contribuie la
cresterea calitdtii activitatii entitatilor din piete, a increderii In piata financiard din Romania,
prin aportul la instruirea specialistii pietei In beneficiul consumatorilor. Acest deziderat este
avut in vedere de reglementarile europene care impun noi standarde de formare
profesionald, de dezvoltare a competentelor.

Fie cd vorbim de IDD, MIFID II, PRIIPS sau de KID, transpunerea acestora trebuie
sd duca la transparentd, informare corectd, aplicarea principiilor de eticd si administrarea
conflictelor de interese pentru a nu prejudicia clientii.

Din aceasta perspectivd ISF are un rol important in asigurarea managementul
calitatii structurdrii ocupatiilor, a pofilelor sau standardelor ocupationale, a definirii
competentelor, a structurii cursurilor care sd asigure cunostintele si abilitatile necesare
pentru personalul entitatilor financiare, pana la examinarea si evaluarea acestora intr-un
sistem omogen, conectat cu cerintele europene, cu cele sectoriale si cu abordarile nationale.

Prin intermediul membrilor sai, principalele asociatii profesionale ale pietei
financiare, aceste obiecte vor putea fi atinse mai usor prin conectarea permanent cu
realitatea, pentru eficientd, pragmatism si proportionalitate. Tot ce facem trebuie sa plece de
la nevoi, de la riscuri, sa avem o abordare corelata cu realitatile. Nevoile de formare nu vin
din carti. Sunt aduse de viata de zi cu zi, de dezvoltarea noilor produse, de tendintele
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tehnologice, de reglementdrile internationale si nu in ultimul rand de crize. Pentru a
gestiona crizele trebuie sa avem profesionisti. Pentru a-i avea avem nevoie de formare
profesionala de calitate, care sa fie relevantd si certificata intr-un sistem recunoscut global.
Europa insemna circulatia serviciilor dar si a persoanelor, inseamna un set comun de valori
recunoscute prin certificari si evaludri, prin recunoasterea acestora.

Piata financiard este o piatd a increderii unde doar profesionistii instruiti si
certificati corespunzator, vor face fatd unor cerinte in continud transformare. ISF 1i va ajuta
pe acesti profesionisti, inclusiv prin Revista ISF, sa fie pregatiti pentru schimbari, si sa
dovedeasca un nivel ridicat de competenta in activitatea profesionala.

Succes ISF si Revistei Institutului de Studii Financiare !
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